Zalacznik

do Zarzadzenia nr 42

Burmistrza Miasta i Gminy Wrzes$nia
z dnia 4 lutego 2026 r.

OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta i Gminy Wrze$nia oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Samorzadowej Szkoly Podstawowej nr 6 im. Jana Pawla II, ul. Slowackiego 41, 62-300 Wrzes$nia

prowadzonej przez Gmine Wrzesnia.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okre$lone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz.
2578).

(Przepisy do wgladu w Urzedzie Miasta i Gminy we Wrzesni, ul. Ratuszowa 1, Wydzial Oswiaty, Kultury
i Sportu pok. 210).

2. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdélnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

imie (imiona) i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 pkt 4 lit. b Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej: Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;



6) w przypadku cudzoziemca - poSwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 81), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka polskiego;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub
umyS$lne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peknienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);

11) oswiadczenie o dopelieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3 a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) - w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oS$wiadczenie, Ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z péZzn. zm.) lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 1. poz. 1571 z
poézn. zm.);

15) os$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw

publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych, w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. Z 2016 r. Nr 119, str. 1
z p6Zn. zm.).

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, telefonem kontaktowym
z dopiskiem:

“Konkurs na kandydata na stanowisko na dyrektora Samorzadowej Szkoly Podstawowej nr 6 im.
Jana Pawla II we Wrzesni”, w terminie do dnia 25 lutego 2026 r. do godz. 15.00, na adres: Urzad Miasta

i Gminy we Wrzesni, Biuro Obshugi Interesanta, ul. Ratuszowa 1, 62-300 Wrzesnia (liczy sie data wptywu

dokumentéw do Urzedu).


http://lex.online.wolterskluwer.pl/WKPLOnline/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1957421:part=a76u1&full=1%23hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.1957421:part=a76u1&full=1

Dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej za posrednictwem:

- elektronicznej skrzynki podawczej ePUAP: /303005/skrytkaESP;

- za pomoca e-Doreczenia na adres: AE:PL-55979-89116-IEDTB-24.

Oferta skladana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym
albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw

wymaganych, jako zalaczniki do oferty.

Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem maloletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyloniona do zatrudnienia bedzie sprawdzana
w Rejestrze Sprawcow na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 i art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 13 maja
2016 1. 0 przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczos$cia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U.
z 2024 1. poz. 1802 z p6zn. zm.).

Zgodnie z art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024 r. poz. 928),
informuje osoby przystepujace do konkursu o obowiazujgcej wewnetrznej procedurze dokonywania zgtoszen
naruszen prawa i podejmowania dzialan nastepczych — w przypadku publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej oraz publicznej placéwki, na rzecz, ktorych
wedtug stanu na dzien 1 stycznia lub 1 lipca danego roku wykonuje prace zarobkowa, co najmniej 50 oséb.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy Wrze$nia.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie.

Na Zadanie organu prowadzacego kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt 4-7, 12 i 13.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu

potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

BURMISTRZ

/-/ Tomasz Katluzny



Klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L
2016, nr 119, s. 1) zwanego dalej ogélnym rozporzadzeniem o ochronie danych informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Wrzesnia z siedziba
w Urzedzie Miasta i Gminy we Wrze$ni, ul. Ratuszowa 1, 62-300 Wrzesnia,

2) kontakt z inspektorem ochrony danych w Urzedzie Miasta i Gminy we Wrzesni: e-mail: iod@wrzesnia.pl,
tel. 616404172,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji przeprowadzenia rekrutacji, zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. b i f ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych,

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie osoby uprawnione do uzyskania danych
osobowych w trakcie trwania procesu rekrutacji,

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda w czasie okre§lonym przepisami prawa, zgodnie
z jednolitym rzeczowym wykazem akt organéow gminy izwigzkéw miedzygminnych oraz urzedéow
obstugujacych te organy i zwiazki,

6) posiada Pani/Pan prawo zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

8) podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest obligatoryjne, a w pozostatych
przypadkach ma charakter dobrowolny,

9) Pani/Pana dane nie beda przekazane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji miedzynarodowe;j.


mailto:iod@wrzesnia.pl

